
 



 



Curso de Especialização em Ativação de Processos de Mudança na Formação 

Superior de Profissionais da Saúde 

 

Edital de Seleção de Especializandos 

 

A Escola Nacional de Saúde Pública Sérgio Arouca - ENSPSA, da Fundação Oswaldo Cruz – 

FIOCRUZ, a Rede Unida e o Departamento de Gestão da Educação na Saúde - Secretaria de 

Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, do Ministério da Saúde, tornam públicas, por 

meio deste Edital, as Normas para o processo de seleção de candidatos para o Curso de 

Especialização em Ativação de Processos de Mudança na Formação Superior de Profissionais 

de Saúde.  

1. Público alvo, número e distribuição de vagas: 

- Poderão inscrever–se: 

• professores de instituições de ensino superior que atuem em cursos na área de 

saúde;  

• profissionais com formação superior que atuam na graduação de profissionais de 

saúde; 

 

- Serão oferecidas 1.000 (mil) vagas distribuídas por núcleo, conforme tabela 1. 

Tabela 1. Distribuição do número de vagas por núcleo do Curso de Especialização em 

Ativação de Processos de Mudança na Formação Superior de Profissionais da Saúde, Rio 

de Janeiro, 2005. 

Núcleo Estados Número de vagas 

Brasília AM, PA, RO, RR, AC, AP, 

TO, GO, MT, MS, DF 

120 

Rio de Janeiro RJ, ES, MG 260 

Aracaju MA, PI, CE, RN, PB, PE, 

AL, SE, BA 

150 

São Paulo SP, PR, SC, RS 470 

Total  1.000 



 

• As vagas de cada núcleo serão distribuídas conforme tabela 2. 

 

Tabela 2. Numero de vagas segundo cursos na área da saúde por núcleo do curso. 

 

                    Núcleo 

Cursos 
Aracaju Brasília Rio São Paulo Total 

Enfermagem 48 38 84 150 320 

Farmácia 4 4 8 14 30 

Fisioterapia 8 6 12 24 50 

Fonoaudiologia 8 6 12 24 50 

Medicina 42 34 74 132 282 

Nutrição 4 4 8 14 30 

Odontologia 16 10 26 46 98 

Psicologia 8 6 12 24 50 

Serviço Social 4 4 8 14 30 

Terapia Ocupacional 4 4 8 14 30 

Outros* 4 4 8 14 30 

TOTAL 150 120 260 470 1000 

*Administração Hospitalar, Biologia, Biomedicina, Educação Física e Medicina Veterinária 

As vagas não preenchidas segundo cursos na área da saúde, poderão ser remanejadas a critério 

da coordenação do curso. 



 

2. Nível, titulação e carga horária 

Este curso será oferecido no nível de pós-graduação lato sensu – especialização com 

396 horas, das quais 96 horas presenciais e 300 à distância, conferindo o título de Especialista 

em Ativação de Processos de Mudança.  

 

3. Formação 

Os candidatos selecionados participarão de 3 (três) encontros presenciais – oficinas de 

trabalho de 32 horas cada – e de um programa de estudos à distância para sua formação como 

especialista de processos de mudança, conforme cronograma descrito no anexo 1. As despesas 

com transporte, hospedagem e alimentação serão de responsabilidade do candidato e/ou 

instituição que o apóia. 

 

4. Inscrição: 

 

4.1 Período: 07 de julho a 15 de agosto de 2005. 

4.2 Procedimento: cada candidato deverá efetivar sua inscrição via internet por meio 

do preenchimento da ficha de inscrição que estará disponível no site do EAD 

(www.ead.fiocruz.br/ativaalunos) e do envio da documentação comprobatória 

requerida nos sub-ítens 4.1 e 4.2, para EAD/ENSP/FIOCRUZ - no endereço 

abaixo. A data final de postagem da documentação é 15 de agosto de 2005. 

4.3 Na tela “Dados Complementares”, da ficha de inscrição, o candidato deverá se 

inscrever no núcleo correspondente ao estado onde se localiza o seu trabalho e 

optar por concorrer às vagas relativas a um dos cursos em que atue, conforme a 

Tabela 2. 

 

EAD/ENSP/FIOCRUZ - Curso Ativação de Processos de Mudança - Seleção de 

Especializandos Rua Leopoldo Bulhões, nº 1480 - Edifício Joaquim Alberto Cardoso de 

Melo - 2º andar - Sala 216 Manguinhos   CEP: 21.041-210    Rio de Janeiro – RJ. 

Informações adicionais poderão ser obtidas pelo endereço eletrônico 



ativa.ga@ead.fiocruz.br ou pelos telefones (21) 2598-2922 ou (21) 2598-2454, na Gestão 

Acadêmica do Curso Ativação de Mudanças. 

4.4  Documentos exigidos: 

 

4.4.1 Documentos pessoais: 

• Diploma de graduação registrado - cópia frente e verso, autenticada; 

• Diploma da maior titulação acadêmica - cópia, frente e verso, autenticada; 

• Carteira de Identidade/ RG – cópia  frente e verso, autenticada; 

• CPF - cópia  frente e verso, autenticada; 

• Dois retratos 3x4  coloridos. Não serão consideradas cópias escaneadas; 

• Certidão de Casamento, cópia autenticada, caso haja alteração no nome 
constante da documentação apresentada.  

• Declaração pessoal de disponibilidade para realizar as atividades a 
distância com carga horária estimada em 10 horas/semanais. 

• Declaração pessoal de habilidade para o uso de computadores e recursos de 
conectividade. 

• Narrativa critica e reflexiva de sua trajetória profissional em até 2.000 
caracteres com espaços, letra Arial 11, espaçamento entre linhas 1,5, 
margens esquerda-direita-superior-inferior de 2,5cm, em papel A4, anexo 
2. 

• Currículo resumido comprovado apresentado em, no máximo, 2 páginas 
com letra Arial 11, espaçamento entre linhas 1,5, em papel A4. Serão 
aceitas comprovações tais como: diplomas, declarações, certificados, 
cópias de publicações em diários e textos de informativos 
oficiais/institucionais, listagem de produções e/ou publicações com a 
respectiva referência bibliográfica, não sendo necessário o envio de 
exemplares. 

 

4.4.2 Documentos de apoio institucional: 

• Declaração de ciência, concordância, liberação para participação do 
candidato em três encontros presenciais, assinada pelo dirigente da 
Instituição/Unidade Acadêmica/Órgão, conforme anexos 3 e 1. 

• Comprovação de vínculo e carga horária como docente em exercício de 
instituições de ensino superior de profissionais de saúde ou comprovação 
de vínculo como profissional da saúde, cuja instituição participa de 
processos de formação superior nesta área. 

• Declaração institucional ou pessoal de disponibilidade de acesso para uso 
de computadores e recursos de conectividade. 

 



A documentação dos candidatos não selecionados estará à disposição para ser retirada no 
período máximo de 2 (dois) meses a partir da divulgação dos resultados.  

 

5. Critérios de Seleção 

 

5.1 Análise da Narrativa da trajetória profissional – pontuação máxima: 40 pontos. 

 

Avaliação da capacidade analítica e reflexiva do candidato sobre sua prática profissional 

nas dimensões político-gerencial e/ou de cuidado à saúde e/ou educacional focalizando sua 

participação no processo de formação de profissionais de saúde. 

 

5.2 Análise do currículo resumido – pontuação máxima: 60 pontos. 

 

Avaliação da experiência nas áreas político-gerencial e/ou de cuidado à saúde e/ou 

educacional focalizando projetos de extensão, atividades que estimulam inovações na 

formação ou parte de estratégias de mudança na graduação, nos serviços e comunidades; 

participação em comissões, oficinas, grupos de mobilização para mudanças, assessorias, 

trabalho em rede, trabalho em equipe multiprofissional, educação à distância, publicações e 

produções nas áreas. 

 

5.3 Participação percentual dos critérios de seleção 

 

 
Itens Percentual 

Narrativa 40% 

Experiência profissional 60% 



 

5.4 Critérios de Desclassificação 

 

Será considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir ou atender qualquer 

um dos itens e respectivos subitens listados nos requisitos para inscrição. 

 

5.5  Critérios de desempate 

Será favorecido o candidato que: 

1º Atue em cursos de graduação na área da saúde;  

2º Obtenha maior pontuação na análise do currículo resumido e comprovado; 

3º Pertença a instituição integrante de outras iniciativas da Política de Educação para o 

SUS (VerSUS, Pólos de Educação Permanente em Saúde, AprenderSUS, Rede de 

Municípios Colaboradores); 

4º Pertença à determinada instituição que já tenha outro candidato aprovado; 

5º Tenha maior carga horária de trabalho dedicada à instituição de origem. 

 

6. Resultados da seleção 

A ENSPSA/FIOCRUZ, por meio da comissão de seleção específica, responsabilizar-

se-á pela seleção e divulgação da lista de candidatos selecionados, por meio eletrônico, 

nos sites www.ensp.fiocruz.br (seção Editais) e www.ead.fiocruz.br (seção Novidade) a 

partir de 12/09/2005. 

Cada candidato selecionado receberá mensagem eletrônica pelo e-mail fornecido na 

ficha de inscrição, mas terá o deferimento final do processo seletivo condicionado à 

participação na primeira oficina de formação, conforme cronograma – Anexo 1. 

Não caberá recurso ao processo seletivo e seus resultados. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Anexo 1 

Calendário dos encontros presenciais 

 
 

Encontros presenciais Núcleo Períodos 

1a Oficina Formação São Paulo 27 a 30 de setembro de 2005 
 Aracaju 04 a 07 de outubro de 2005 
 Brasília 18 a 21 de outubro de 2005 
 Rio de Janeiro 18 a 21 de outubro de 2005 
   
2a Oficina Formação São Paulo 22 a 25 de novembro de 2005 
 Aracaju 29 a 02 de dezembro de 2005 
 Brasília 06 a 09 de dezembro de 2005 
 Rio de Janeiro 06 a 09 de dezembro de 2005 
   
3a Oficina Formação São Paulo 21 a 24 de março de 2006 
 Aracaju 28 a 31 de março de 2006 
 Brasília 04 a 07 de abril de 2006 
 Rio de Janeiro 04 a 07 de abril de 2006 
 



Anexo 2 

Modelo de Narrativa Reflexiva 
 

Objetivo: Conhecer a trajetória do candidato na construção de sua identidade profissional e 

compreender sua inserção nos processos de trabalho em saúde. Subsidiar a avaliação do 

currículo resumido selecionado pelo candidato a partir de sua sensibilidade à proposta do 

curso. 

 

Processo Seletivo Curso de Especialização em Ativação  de Processos de Mudança na 

Formação Superior de Profissionais da Saúde 

Nome: 

Instituição: 

 

 

 

 

 

Até 2.000 caracteres com espaços, letra Arial 11, espaçamento entre linhas 1,5, margens 
esquerda-direita-superior-inferior de 2,5cm, em papel A4 

 



Anexo 3 
Modelo de Declaração Institucional 

 
 
 

 

Declaro que ________________________________________________________________, 

está liberado para participar dos 3 encontros presenciais previstos no Curso  de Ativação de 

Processos de Mudança na Formação de Profissionais de Saúde. 

 

Informo estar ciente de que se trata de um curso de caráter formativo cujo processo de 

certificação dependerá de aproveitamento acadêmico demonstrado. 

 

Manifesto ainda o interesse institucional na capacitação do profissional pelo potencial 

impacto positivo na qualidade do ensino de graduação dos cursos da área da saúde. 

 

__________________________________ 

                                                                                 Assinatura do Responsável Institucional 
 


