DIRETRIZES PARA AVALIACAO DAS CONDICOES DE ENSINO DOS

CURSOS DE MEDICINA — 2005
(ELABORADO PELA COMISSAO ASSESSORA DO ENADE/ACE MEDICINA INEP)

Dimens@es |Didatico-Pedagogica Corpo Social Infra-estrutura e
logistica
Diretrizes |Principios do curriculo, |Programa Adequacéo dos

Curriculares

contelidos, processos
expressos em um
projeto politico-
pedagdgico.

Uso de métodos ativos
de ensino-
aprendizagem.

Processo de ensino-
aprendizagem
orientado as
necessidades de saude
da comunidade.

Avaliacéo formativa e
somativa, referenciada
em critérios.

Intercdmbio
interinstitucional e com
areas do conhecimento
para desenvolvimento
de estagios eletivos ou
optativos, curriculares,
de estudantes de
graduacéo.

articulado de
capacitacao
docente que
contribua para o
desenvolvimento
curricular
permanente.

Organizacao do
corpo social em
colegiados e
comités.

Processo de
gestao
curricular.

ambientes de ensino-
aprendizagem a
proposta curricular (area
fisica, equipamentos,
biblioteca, tecnologia da
informacéo, informatica,
portal CAPES...)

Adequacéo de
instalacdes e
laboratérios especificos
a proposta curricular:
postos, centros de
saude, UBS,
ambulatérios, hospitais
e laboratérios de ensino.

SUS

Diversificacdo dos
ambientes de ensino-
aprendizagem, com
inclusdo da atencao

Programa
articulado de
desenvolvimento
de recursos

Programa de expansao
de atividades na
comunidade, com
trabalho voltado para a




basica.

Insercdo dos estudantes
e
professores/preceptores
em programas de saude
do municipio e/ou
regido.

Articulacéo (parceria)
academia, servicos,
comunidade.

Producéo de
conhecimentos
relevantes ao SUS como
parte das acdes de
iniciacdo
cientifica/extensao.

humanos
(capacitacao
docente,
discente,
servidores,
profissionais).

Capacitacao
especifica para
participacdo em
programas de
saude do
Municipio e/ou
regido.

Processo de
gestao colegiada
(academia,
Servigos,
comunidade).

Participacao
efetiva de
estudantes,
profissionais de
saude
(academia,
servicos), lideres
da comunidade,
na determinacao
dos
conhecimentos
mais relevantes.

comunidade.

Adequacao das
unidades de saude para
receberem estudantes e
professores/preceptores.

SINAES

Auto-avaliacdo da
organizacao geral da
instituicao.

Auto-avaliacdo
permanente do
corpo social
(docentes,

Auto-avaliacdo
institucional da sua
infra-estrutura e
logistica.




Evidéncia de vinculo do
curso ou programa
avaliado com a
realidade social local e
regional, bem como
com a qualidade da
educacao superior.

Mapeamento das
atividades docentes
(anuais e/ou
semestrais) em
graduacdo, pos-
graduacéo e pesquisa
em educacao.

Participacao efetiva do
docente em programas
de atencdo a saude.

discentes,
funcionarios e
profissionais).
Politica de
pessoal com
plano de carreira
gue considere a
participacao na
graduacao.

Programa de
incentivo a
carreira docente
em atividades de
graduacao
(ensino,
planejamento e
gestao).

Plano de investimento,
incentivo e melhoria ou
de adequacéo.




